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Team Mitglieder Ziele für das 1. Halbjahr 

1 - Bürokratie und Verwaltung  - 2 zentrale Wandertage, 3. Wandertag klassenstufenweise 
- Exkursionen langfristig und verbindlich planen 
- Theaterbesuche in Regelunterrichtszeit (außer11/12) 
- Freistellungen für Sportveranstaltungen → Aushang 
- freier Tag für individuelle Vorbereitung in der Vorbereitungswoche 
- Montag = Veranstaltungstag 
- Klassenfahrten zentral in den Jahrgangsstufen 

   

2- Kommunikation & 
Zusammenarbeit 

 - Flyer FFT 
- Montag = Präsenzzeit 
- Einladung zu Teamtreffen öffentlich im Lehrerzimmer 
 → gegenseitige Teilnahme der Teams bei Schnittmengen 
- getroffene Absprachen und Entscheidungen einhalten 
 

   

3 - WIR- Gefühl  - Voradvent- Fest o.ä. 
- Winterwanderung & Halbjahresabschluss in 02/2020 
- gemeinsamer Wandertag 
- Personalversammlung (in Zusammenarbeit mit HS Coburg → 
Kollegialität) 
- Männer- und Frauentagsfrühstück 
 

   

4 - Lehrerhandeln  n.n. 
 

   

5 – Außenwirkung & Kooperation  - Homepage überarbeiten 
- Kontaktdatensammlung von Schulabgängern („was Schönes“) 
- Materialsammlung zur Schulgeschichte 
 

   

6 – Ideenbörse für Berufseinsteiger  - Weiterführung des Materialkoffers zum bewegten Unterricht 
- kooperative Lernformen 
- Workshop zur Präsentation/ Vorstellung der vorhandenen Materialien 
 

 


